
Rapporto tra il n° dei giorni complessivi di assenza e il n° dei giorni relativi al mese di riferimento .

Nel computo delle assenze sono calcolate: ferie, festività, malattie, aspettative, congedo   

obbligatorio maternità, congedi parentali, permessi, ecc.

AREA N* Unità Giorni nel mese Giorni di assenza  % di assenza

 Amministrativa 3 66 6 9,09

Finanziaria 1 22 4 18,18

Tecnica 3 66 2 3,03
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Pubblicazione dati mensili relativi alle percentuali di assenze per Area organizzativa di riferimento. 
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